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Tutor Corso: Pablo Martinez
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STAFF

IMPORTO
L'importo standard del Corso di 16 ore è pari a
Euro 350.
La iscrizione ai singoli moduli di 8 ore è pari a
Euro 175.
Per i membri della Community del Master in
City Management è prevista una quota
agevolata a tutto il corso di Euro 250. 

A s p e t t i
i n n o v a t i v i  e
c a r a t t e r i z z a n t i
d e g l i  a p p a l t i
d i  l a v o r i ,
f o r n i t u r e
e  s e r v i z i

https://www.serinar.unibo.it/
https://master.unibo.it/citymanagement/it


Le clausole sociali nel bando di gara (art.
57)
i contratti riservati (art. 61)
i contratti di importo inferiore alle
soglie comunitarie (artt. 48, 49 e 50)
procedure di scelta del contraente: 
procedura aperta (art. 71)
procedura ristretta (art.72)
procedura competitiva con
negoziazione (art. 73)
dialogo competitivo (art. 74)
procedura negoziata senza
pubblicazione di un bando (art. 76)
I criteri di aggiudicazione degli appalti di
lavori, forniture e servizi (art. 108)
la reputazione dell’impresa (art. 109)
consultazioni preliminari di mercato (art.
77)

Aspetti innovativi caratterizzanti gli appalti
pubblici di fornitura e servizi - 8 ore

6/7 OTTOBRE
Prof.ssa Bandini

29/30 SETTEMBRE
Avv. Nava

Inquadramento e principi generali del
nuovo Codice degli Appalti (art. 1-11)
I documenti di gara facenti parte della
commessa pubblica: scopi e finalità (art.
82)
I compiti e le responsabilità del RUP
(Responsabile Unico del Progetto):
programmazione, progettazione,
affidamento, esecuzione della commessa
pubblica (art.15)
I requisiti professionali e il percorso
formativo del RUP (all. I2)
I rapporti e le responsabilità operative tra
RUP e Direttore dei Lavori (art.114, all.II
14, D.M. 49/2018)
Il sub appalto e le relative criticità
operative (art.119)
La progettazione e l’appalto integrato
(art.41; art.44)
La sicurezza sul lavoro e la responsabilità
solidale/fiscale negli appalti (D.lgs 81/08;
Circolare n.5 del 11/02/2011)
La garanzia di partecipazione e la garanzia
definitiva (art.106, art.117)
Il soccorso istruttorio (art.101)
La modifica, la sospensione, la risoluzione
e il recesso dal contratto di appalto
(art.120; art.121; art.122; art.123)
L’accordo bonario, la transazione,
l’arbitrato, il Collegio Consultivo Tecnico
(art.210; art. 211; art.212; art.213;
art.215)

Le principali novità e gli aspetti operativi più
significativi negli appalti di lavori - 8 ore

Per iscriversi al corso è
necessario compilare la

scheda entro il 20
settembre. Gli enti

organizzatori si riservano il
diritto di annullare o rinviare

il corso in caso di mancato
raggiungimento del numero

minimo di 15 iscritti con
l'eventuale rimborso in caso

di annullamento
dell’iniziativa.

OBIETTIVO DEL CORSO
Il corso si propone l’obiettivo di evidenziare
ai Partecipanti, con taglio operativo e
consulenziale, gli aspetti più significativi e le
novità introdotte dal nuovo Codice dei
contratti pubblici mettendo in risalto i
rapporti e le responsabilità che intercorrono
fra i soggetti coinvolti nell’affidamento della
commessa pubblica.

CERTIFICAZIONE
A verifica della presenza Ser.In.Ar. rilascerà
attestato di partecipazione.


